
बातचीत और
निष्पक्षता

संघर्ष के  आपसी रूप से
संतोषजनक समाधान खोजना •

बदलाव को स्वीकार करना •
समझौता करने के  लिए

तैयार रहना।

धमकी-रहित व्यवहार
इस तरह बात करना और व्यवहार
करना कि वह स्वयं को अभिव्यक्त
करने और काम करने में  सुरक्षित
और सहज महसूस करे।

सम्मान
बिना आलोचना किए उसकी बात

सुनना • भावनात्मक रूप से समर्थन देना
और समझना • उसके  विचारों  को महत्व

देना।

विश्वास और सहयोग
जीवन में  उसके  लक्ष्यों  का समर्थन करना •
उसकी अपनी भावनाओं, मित्रों , गतिविधियों

और विचारों  के  उसके  अधिकार का
सम्मान करना।

ईमानदारी और
जवाबदेही
अपनी ज़िम्मेदारी स्वीकार
करना • अतीत में की गई
हिं सा को स्वीकार करना •
गलत होने पर मानना •
खुलकर और सच्चाई से
संवाद करना।

ज़िम्मेदार पालन-
पोषण

माता-पिता की

ज़िम्मेदारियाँ साझा करना
• बच्चों  के  लिए एक

सकारात्मक, अहिं सक
आदर्श बनना।

साझा ज़िम्मेदारी
काम के  उचित बँटवारे पर आपसी सहमति
बनाना • परिवार के  निर्ण य मिलकर लेना।

आर्थि क साझेदारी
पैसों  से जुड़े निर्ण य मिलकर लेना •

यह सुनिश्चित करना कि वित्तीय
व्यवस्थाओं से दोनों  साथियों  को लाभ
हो।

समानता

घरेलू दुर्व्यवहार हस्तक्षेप कार्यक्रम
202 East Superior Street

Duluth, Minnesota 55802
218-722-2781

www.theduluthmodel.org


